Réunions d’informations syndicales (R.I.S.)
sur le temps de travail

Au cours du premier trimestre 2008/2009, le droit
syndical pour les enseignants des écoles a été
remis en cause par le ministre de I'éducation nationa-
le (celui qui est parti en laissant une ardoise de 16000
suppressions de postes a son successeur). Le minis-
tre a réussi a différencier le temps de service en deux
catégories : d’'une part le service devant éleves et
d’autre part les réunions pédagogiques (soit la
concertation, soit les animations). Divers artifices juri-
diques plus loin, il ne nous a plus été possible de tenir
les RIS sur le temps de service devant éleves. C’est
vrai, les éléves le préoccupaient tant, ce bon ministre,
qu’il leur a retiré deux heures d’enseignement hebdo-
madaire, soit 72 h par an (3 semaines de 24 h) , soit
15 semaines de scolarité entre le CP et le CM2, ou 24
semaines (six mois de cours) entre la petite section et
le CM2... Si, si faites les comptes...

Vie des sections locales :

Des la rentrée, des assemblées générales sont programmeées :

Aubervilliers : Vendredi 4 septembre 2009 a 17 h
Bourse du Travail d’Aubervilliers
Epinay sur Seine : Vendredi 4 septembre a 16 h 30
Bourse du Travail d’Epinay
Montfermeil : Vendredi 4 septembre a 17 h
Ecole maternelle J.B.Clément
Pantin : Mercredi 2 septembre a 17 h
Local du SNU.ipp, 41 rue Delizy a Pantin
Saint Denis : Vendredi 4 septembre a 17 h

Bourse du Travail de Saint Denis (salle 301, 3éme étage)

Stains : Mardi 1er septembre a 16 h 30
Ecole élémentaire G.Apollinaire

Tremblay en France : Vendredi 11 septembre a 17 h 30

Ecole maternelle Cotton

Vous trouverez
les dates

des assemblées
générales

des autres villes

sur le site
du SNU.ipp

Et pourtant, comme tous les salariés, les profs
des écoles bénéficient d’'un temps d’information syn-
dicale sur le temps de service : les RIS. Nous som-
mes obligés de les tenir sur les temps de concertation
ou d’animations pédagogiques. Ce faisant, le minis-
tre a mis en compétition pédagogie et information
syndicale. Refusons d’entrer dans ce jeu. L'infor-
mation syndicale permet de réfléchir collectivement a
I'exercice du métier, et d’apporter un éclairage diffé-
rent sur les choix ministériels en matiére d’éducation.
Les enseignants sont des salariés qui ont droit
comme les autres a la réflexion syndicale. Tenez-
vous informés des dates proposées par la section
locale du SNUipp et participez a la vie du syndi-
cat.

Sébastien LE BRAS
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