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Chaker BRAHMI

Caroline MARCHAND
5 s

Véronique SZCZEBARA

p:
CAPD - CSA SD

Marie-Héléne PLARD

iat FS-SSCT 93,
CAPD, suivi de dossiers.

Michaél RAYNAUD
FS-SSCT 93, CSA SD

CCP AESH AED

Virginie DJEMAA
Commission AESH

Co-Secrétaire départementale,
CSA SD - CSAA - CDEN

Agnes GUICHARD

panle P Commission ASH - AESH

Suivi de dossiers.

PERMANENCES

Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi: 11 ha13 het15ha17 h 15
Mercredi : 9h 30a12 h 30

Karim BACHA
Co-secrétaire général FSU 93,

CDEN Virginie VOIRIN

CAPD, Débuts de carriére
Catherine DA SILVA
Trésoriére - CSA SD - CDEN

Catherine SCHWENG
Commission ASH - AESH

Laurence CANTOIA
CAPD, suivi de dossiers,
Commission ASH - AESH

Nadine ROUMILHAC
Commission ASH - AESH

Jennifer SENECHAL

Débuts de carriére

AESH : mardi matin et aprés-midi =
Emilie GARCIA

CAPD, suivi de dossiers

Stéphanie WONGERMEZ

CAPD, suivi de dossiers

Clélie BRAOUEZEC

Débuts de carriére

Retraité-es : sur rendez-vous

FSU Culture : mardi aprés-midi Benjamin ARASSUS

Education prioritaire, Direction
et fonctionnent d'’école, Retraite

Laura SCHWENG
CAPD, suivi de dossiers,
Commission ASH - AESH

Frédérique BLOT
CAPD, Informatique, Site internet

PsyEN : vendredi aprés-midi

Yann MAILLARD
Commission ASH - AESH

Bruno LUTTENAUER
PsyEN, CAPA

Natacha ANDRIEUX
PsyEN, Commission ASH - AESH

Lydia DE LISE

CAPD, suivi de dossiers

Présence a 'INSPE de Livry-Gargan : jeudi de 11 h30 213 h

Valentin RIPP

CAPD, questions juridiques,

Monique MASSON
Retraite et retraité-es

dhEnez
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CALENDRIER SCOLAIRE 2024-2025 . P. E. / PsyEN Closse Normale
(Zone C : Créteil, Montpellier, Paris, Toulouse et Versailles) Deroulement me | Durée dans IEchelon
Pré-rentrée vendredi 30 aoGt 2024 de curriére 2ol e
Rentrée des éleves lundi 2 septembre 2024 I 29 iler
Toussaint as samedi 19 octobre 2024 au lundi 4 novembre 2024 au 1er jqnvier 2024 2 RS Jor
Noél 4 samedi 21 décembre 2024 o lundi 6 janvier 2025 8 458 208
Hiver au samedi 15 février 2025 au lundi 3 mars 2025 & g0 -
Printemps ou samedi 12 avril 2025 v lundi 28 avril 2025 58 44l 2.ans6 mais
Pont de I'Ascension 4 mercredi 28 mai 2025 au lundi 2 juin 2025 Echelon | Indice | Durée dans IEchelon 6 497 3 ans (70 %) 2 ans (30 %)
Début des vacances d'été samedi 5 juillet 2025 8 443 3 ans 3 mois 7 524 3ans
9 | 464 4 ans 8 562 3ansBmois (70 %) | 2 ans 6 mois (30 %)
10 | 499 e Ell 518 4 ans
10 634 4 ans
N . L
DSDEN 92 : Sevils d'ouverture de classe | e ST .
en Seine=Saint+-Denis Jc.?u;s 1998
En EP*  Maternelle : 25 I Hors EP*  Maternelle : 27
Elémentaire : 23 Elémentaire : 25 — = P o p+io
Normes écharaes irec+ion Echelon Indice Durée dans IEchelon Echelon Indice Durée dans I'Echelon
En EP* Hors EP* 1 595 2 ans 1 700 2 ans
Elémentaire : 4 classes : 1/4 Elémentaire : 4 classes : 1/4
547 classes : 1/2 5a 8 classes : 1/3 2 629 2 ans 2 740 2 ans
8 - 9 classes : 2/3 9a 11 classes : 1/2 ¥
10 classes et plus : 1 12 classes et plus : 1 3 673 2 ans6 mois 3 780 2 ans 6 mois
Maternelle : 4 classes : 1/4 Maternelle : 4 classes : 1/4 A
5 classes : 1/3 5a8classes: 1/3 & 70 2 ans6moie & £ Sl
6 -7 classes : 1/2 9 classes : 1/2 HeA1
8- 9 classes : 2/3 10 classes : 2/3 5 {8 S ° S35 deat
10 classes et plus : 1. 11 classes et plus : 1. 6 811 e fels 5 HeA2 930 1
*EP (éducation prioritaire) : REP et REP+
7 826 - HeA3 977 1 an
°© ©o ° Bonifications Indiciaires
= Ee = e Instituteurs spécialisés 15
. CPC 27 points (CAFIPEMF, CAPA-SH, DEPS)
o Z 3 ¢"¢S JC
A\JK JC(‘VME(‘CS ¢,¢¢+-ons f‘O‘CCS(/SIOg';Vu. Enseignants en ULIS école 27 points. Instituteurs CPD, MFAIEN +42
Z F S - : ; e " :
Ji“mbf“ 2022—, f‘su,+ﬁ+s ?P éD(I):{e:teur'sfiécgle,n 8 pmms;::g“;;:‘?;_;‘?f&t) Directeurs 2-4 classes +16
Directeurs 5-9 classes +30
Coordonnateurs éducation prioritaire 30 points (1) e o T -
z H irecteurs clas. et plus +
. lu-es SNUipp 93 1 Enseignants en cl Jai 30 points (1)
O CAPD a 1.0 e S i A FSU dont 4 SN Ui pp 93 nseignants en classe relais po.ln s e — T
« CSA-SD : 8 representan ) Coordonnateurs de classes relais 40 points (1)
. CSA'A : 8 représentant-es FSU dont 2 SNUIpp 93 Enseignants exergant en UPE2A 30 points (1) - 1e'juillet 2023
7 : s
S SSCTD : 6 représentant-es FSU dont 2 SNUIPP Le cumul des NBI est plafonné a 50 points. Elle n'est pas cumulable avec. Valeur brute mensuelle
¢ FS- g 3 ESU dont 3 SNUipp une bonification indiciaire fonctionnelle sauf pour les directeurs d'école. N R
« CSA-MEN : 12 representant-es (1) NBI cumulable avec lindemnité REP/REP+ du point d’indice : 4,923 €




