Déclaration liminaire intersyndicale pour le CHSCTD extraordinaire
du 7 mai 2020

FSU 93

Les organisations syndicales représentées au CHSCT départemental de la Seine-Saint-
Denis ont pris connaissance des difféerentes annonces et des différents documents produits
par le ministére.

Le plan de déconfinement présenté par le premier ministre le 28 avril confirme les dernieres
annonces de J.M. Blanquer : une reprise par niveaux scolaires en commencant par les plus
jeunes, mettant de c6té la notion méme de priorité sociale, et libérant les familles pour la
reprise du travail. Bien évidemment, comme beaucoup d’agent.es de I'éducation nationale,
nous voulons aider nos éléves en grande difficulté, voire en danger, mais pas au prix d’une
mise en péril sanitaire pour nous-méme, les éleves et leurs familles. Il faut réfléchir a la prise
en charge prioritaire des plus fragiles mais avec comme condition absolue la protection
sanitaire. Aujourd’hui, aucun de ces deux points n’est prévu par le gouvernement.

Dans ces conditions, il est hors de question de mettre en danger les personnels, les éleves
et leurs familles !

Ce constat est partagé par de nombreuses familles. En effet, dans un article paru mardi 5
mai dans le journal Le Parisien, 74,5% des parents du 93 s’opposent au retour en classe de
leur enfant et seuls 25% d’entre eux envisagent de le faire. Et nous doutons, comme le
déclarait les autorités rectorales hier que les parents soient rassurés par la lecture du
protocole sanitaire définitif rendu public il y a 2 jours. Beaucoup de questions restent en effet
en suspens : qui fournira les masques aux personnels et aux éléves ? Devront-ils les
acheter dans le commerce ?

Quid des tests de dépistage ? Les équipes d’agents seront-elles renforcées par les
collectivités territoriales pour assurer un nettoyage et une désinfection quotidiens ?

Les équipes enseignantes et éducatives seront-elles renforcées par des personnels
médico-sociaux, des psychologues afin d’accueillir des éléves qui ont vécu deux mois dans
des conditions exceptionnelles et anxiogenes, des enfants et des personnels ayant vécu
des deuils dans leur entourage ?

Pour les organisations syndicales, aucun retour a I'école n’est envisageable, ni le 11 mai, ni
le 18 mai, ni aprés... sans garanties sanitaires. L'Education nationale ne doit pas prendre
de risques avec la santé et la vie des personnels, des éleves et des familles de Seine-Saint-
Denis. Elle doit soumettre le déconfinement a la possibilité de tester systématiquement les
adultes et les éléves au-dela des personnes présentant des symptomes. Les organisations
syndicales rappellent le voeu commun voté au CTA du 21 avril : « Pour les élu-e-s du CTA,
il est hors de question d’envisager une réouverture des établissements le 11 mai alors que
les conditions sanitaires ne sont pas réunies et que nous savons aujourd’hui, comme le



confirme I'ordre des médecins, qu’elles ne le seront pas. Pour nos organisations, aucune
réouverture des établissements n’est envisageable sans que soit organisé préalablement le
dépistage systématique et généralisé des personnels et des éléves, les conditions
d’application des gestes barriére, la distribution de masques, en respect de l'avis présenté
au CHSCT-M d’autant plus dans notre académie, faisant partie des zones les plus
touchées. » Les organisations syndicales appelleront les personnels convoqué.e.s par leur
hiérarchie a exercer leur droit de retrait partout ou les mesures d’hygiéne (matériels certifiés,
nettoyage et désinfection des locaux et du matériel...) et les protocoles sanitaires ne seront
pas respectés. Par ailleurs, nous rappelons que les fédérations syndicales ont posé un
préavis de gréve couvrant toute la période.

Pour nos organisations syndicales, 'Education nationale dans notre département ne doit
pas précipiter un retour en classe, jugé dangereux par les scientifiques (avis du conseil
scientifique et de 'INSERM). Au contraire, elle doit ceuvrer a 'accompagnement social des
familles en difficultés en réfléchissant a des mesures d’aides financiéres et en particulier
alimentaires. Ensuite, elle doit s’engager dés maintenant a des moyens supplémentaires
pour I'éducation pour la rentrée de septembre en renoncant a toutes les fermetures de
classe prévues dans le département et en créant les postes nécessaires a une baisse
significative des effectifs. D’un point de vue pédagogique, nos éléves vont avoir besoin de
mieux d’école avec des conditions qui pourront favoriser le retour aux apprentissages pour
toutes.

La réouverture précipitée des écoles et des établissements scolaires est une pseudo-
réponse hypocrite et cynique a I'accroissement des inégalités sociales dues au confinement.
Chacun.e sait que I'objectif du gouvernement est d’abord de renvoyer les parents au travail.

Or, il N’y a pas eu de réponses aux avis du CHS-CTM, le matériel ne sera pas effectivement
livré sur les écoles lundi 11 mai : il ne peut y avoir de rentrée. Les syndicats ont déposé des
alertes. Le protocole sanitaire n’est qu’un bricolage pour que I'Etat se dédouane de ses
responsabilités sur les élus locaux, les directeurs d’école et sur les parents d’éleves. Les
OS refusent le fait qu’un protocole soit un prétexte pour I'employeur pour ne plus respecter
ses obligations de moyens et de résultats, pour protéger les personnels. Tout comme le
protocole du moment — mi -mars — a été un moyen pour la hiérarchie de ne pas reconnaitre
le droit de retrait au lycée Blaise Cendrars de Sevran et au college Paul Eluard de Montreuil,
ce, en toute illégalité, au mépris des procédures.

Pour nos organisations syndicales, la réponse de 'Education nationale doit étre sociale et
humaine en améliorant aujourd’hui le quotidien des éléves et en préparant un retour des
éleves dans les apprentissages en septembre avec de meilleures conditions de travail pour
les personnels et d’apprentissage pour les éléves. |l doit y avoir immédiatement toutes les
ouvertures de classes et de postes nécessaires.



